REGLAMENT DE REGIM INTERN
DE L’ASSOCIACIO DE
CACADORS BELLPUIG | SEANA

“IN CACADORS

 BELLPUIG-SEANA

PRESENTACIO.

El present reglament De régim intern pretén aconseguir el ple gaudiment de l'activitat
cinegética en la nostra area de caga mitjangant un maxim respecte cap a les especies,
els béns i les persones.

Hem de tenir present que amb el dret de cacar també s’adquireixen obligacions.

Som els propis socis de | * Associacio els primers interessats en el compliment de
totes les normes que ens assegurin un correcte exercici de la caga i una continuitat de la

nostra activitat i aficié en el futur.

Recorda que els terrenys on exercim el nostre dret a cagar son propietats privades i per
tant hem de cuidar i respectar. Respecta’'ls!

Per (ltim, des de la Junta Directiva d’aquesta societat us instem a que col-laboris d’'una

manera directa, aportant totes les teves idees o suggeriments constructius que tinguin
com a finalitat el potenciar, tenir cura i respectar la nostra passié: LA CAGA.

IMPORTANT:

RECORDA QUE EL DESCONEIXEMENT DE LES LLEIS O DEL PRESENT
REGLAMENT NO EXIMEIX DEL SEU COMPLIMENT



DISPOSICIONS GENERALS

El régim disciplinari i jurisdiccional quan es tracta d’activitats o competicions compreses
dins 'ambit d’actuacio de clubs i associacions esportives i s’estén a coneixer, les
infraccions de les regles del joc o competicid, de la conducta esportiva o de les normes de
conducta associativa tipificades amb caire general en el Decret Legislatiu 1/2000 de 31 de
juliol, pel qual ’aprova el Text Unic de la Llei de 'Esport.

El régim disciplinari regulat en aquest Reglament , s'entén sens perjudici de la
responsabilitat civil, penal i/o administrativa en les quals puguin incérrer totes aquelles
persones que estiguin subjectes a la disciplina de la societat.

CAPITOL | -DISPOSICIONS GENERALS

ARTICLE 1: L’Associacio de cacadors Bellpuig i Seana és una entitat privada, amb
personalitat juridica propia i capacitat d’obra , que té com a objectiu el foment,
desenvolupament i la practica continuada de I"activitat fisica i esportiva de la caga ,sense

finalitat lucrativa.

ARTICLE 2 : L’Associacio és una entitat esportiva, formada per persones fisiques, amb
personalitat juridica propia d’obra, sense finalitat de lucre. El Régim Intern s’ha adequat

als principis Democratics i representatius.

ARTICLE 3 : L'Associacio esta afiliada a la Federacié Catalana de Cacga i Federacio de
caga de Catalunya de Lleida,té com a principal modalitat esportiva la practica de la caga.

ARTICLE 4 : Entre las modalitat de caga, L'Associacié desenvolupara com a principal la
caca. En general, poden practicar les modalitats competitives dependents de la Federaci
Catalana de Caga i totes les que pugui establir 'esmentada Federacio.

ARTICLE 5 : El domicili social es fixa al C/ Ponent’, n°® 16 1r de Bellpuig (Lleida).

ARTICLE 6 : El funcionament de L’Associaci6 es regira pels principis democratics i

representatius. La sobirania plena resideix en I’ Assemblea General.



ARTICLE 7 : L’ entitat es regeix pel text Gnic de la Llei de I'esport, altres disposicions
Concordants, pel seu Estatut i pels reglaments de desplegament aprovats per 'Assemblea
General subsidiariament ,s6n d’aplicacié les normes reguladores de la Federacié de

Caga.

ARTICLE 8 : Pel compliment de la finalitat primordial de 'Associacio, tots els socis
procuraran I'estricte compliment de la Llei de Caga i de las disposicions concordants,
respectant les propietats i perseguint als infractors mitjangant dentincia de socis o de la

guarderia de servei contractada per l'entitat.

CAPITOL Il -DELS SOCIS

ARTICLE 9 : De conformitat amb I'establer a I"article 6 de I'Estatut de I'entitat i als efectes
d’aquest reglament, les classes de socis d I'entitat son les seglents:

a)Soci fundador.

b) Soci numeric

¢) Soci Aspirant (menors de 18 anys, numerari)

d) Invitat Foraster

a),b),c),d) establertes en aquest Reglament i en I'Estatut de I'entitat.

a)Soci fundador

Sén totes aquelles persones que, mitjangant I'aprovacié dels estatus, han constituit
I'’Associacio i consta la seva signatura a 'acta de constitucié de I'Associacioé de Cacadors
Bellpuig i Seana. El soci fundador té dret a veu i vot en les assemblees i pot ser escollit
per a qualsevol carrec de Junta Directiva.

b)Soci numeric

Persona nascuda i/o empadronat a Bellpuig o Seana, la sol-licitud per poder pertanyer
com a soci numéric ha de ser presentada per escrit adjuntant la documentacié pertinent i
dirigida a la Junta Directiva de I'Associacié de Cagadors Bellpuig i Seana.

La Junta Directiva a Ultima instancia es reserva el dret de revocar aquesta sol-licitud, el
soci numeric té dret a veu i vot en les assemblees i pot ser escollit per a qualsevol carrec
de Junta Directiva.

c) Soci Aspirant (menors de 18 anys, numerari)

Son socis aspirants els menors de divuit anys, que essent fills o familiars de socis
Fundadors i Numeéric, siguin admesos com a socis aspirants de conformitat amb l'establer
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a I'article sis de I'Estatut social i al present Reglament, passant automaticament a la
categoria de Soci numéric al complir la majoria d"edat.

d) Invitat foraster

Es un invitat al vedat per una temporada, no pot assistir a cap Assemblea de la Societat
sind és invitat expressament pel President de ’Associaci6. Té I'obligacio de respectar tota
la normativa del vedat. Al principi de cada temporada se |li comunicara si se I'admet com
invitat per a la temporada. La Junta es reserva el dret d'admissio i suspensio d'aquest
invitat dintre de la temporada i en qualsevol moment, comunicant-li les raons del
cessament per escrit a l'interessat,tenint aquest dret a recurs. Pero durant el procés i
confirmacié no podra exercir el dret a la caga en el vedat. La seva quota com a soci sera

decidida anualment a I'Assemblea General.
ARTICLE 10 : Admissié com a soci de I'entitat.

Per se admés com soci de I'entitat sera necessari:

Soci fundador:

1.-Reunir les condicions establertes en I'article 9 del present reglament.

2.-Acceptar i obligar-se a complir les obligacions establertes en el Estatut Social i present
Reglament, aixi com els acords establerts per I'/Assemblea General de socis, per la Junta
Directiva, o que pugui la mateixa establir en un futur, deixant salvaguardat, el dret
d'impugnacié dels acords de I’Assemblea si aquests fossin contraris a la Liei o els
Estatuts Socials.

Soci numeéric:

1.-Reunir les condicions establertes en I'article 9 del present reglament.

2.-Sollicitar-ho mitjangant escrit dirigit a la Junta Directiva

3.-Acceptar i obligar-se a complir les obligacions establertes en el Estatut Social i present
Reglament, aixi com els acords establerts per |'’Assemblea General de socis, per la Junta
Directiva, o que pugui la mateixa establir en un futur, deixant salvaguardat, el dret
d’impugnacié dels acords de |'Assemblea si aquests fossin contraris a la Llei o els
Estatuts Socials.

4. -Esser admés com a soci per la Junta Directiva i 'Assemblea General.

Soci Aspirant:

1.-Sol-licitar 'admissio per escrit el soci fundador i/o numeric que tingui sota la seva
potestat el menor pel qual es sol-licita I'admissio.

2.-Esser admés com a soci per la Junta Directiva i '’Assemblea General.



ARTICLE 11: Tots els socis tenen el deure de denunciar a la Junta Directiva qualsevol
acte sancionable que tingui referéncia directa amb I'objectivitat de 'Associacié, facilitant
el maxim de detalls sobre el mateix, (noms, dades del fet, lloc, etc...) I'incompliment
d'aquest article depenent de la gravetat de I'acte que no sigui denunciat sera considerat

com una falta lleu o greu.

ARTICLE 12: Tots els socis hauran de comunicar a la Junta Directiva els canvis de
domicili, entitat o compte bancari, 0 qualsevol altra variacié que afecti a las dades que
I'Associacio disposa; I'incompliment d*aquest article sera considerat com una falta lleu.

ARTICLE 13 : Els socis tenen els deures i drets establers el I'Estatut Social i en el

present Reglament.

ARTICLE 14 : La condicié de soci es perd per:

1.-A petici6 propia, comunicada formalment per escrit a la Junta Directiva.

2.-Per manca de pagament de las quotes establertes en el periode i manera determinada
en el present reglament o que puguin establir-se per I'’Assemblea General de socis.

3.-Per acord de la Junta Directiva, que aprovi la proposta de I'instructor de I'expedient, per
la realitzacio d’una falta de caracter molt greu, amb audiéncia previa de |'interessat i la
corresponent incoacié de I'expedient disciplinari, de conformitat amb la normativa
constitucional, administrativa, esportiva, de caga, i lo disposat a I'estatut de la societat i en

aquest Reglament.

ARTICLE 15: Quotes socials

L'Assembliea General de socis fixara cada any, a proposta de la Junta Directiva, a
I'aprovar-se el projecte pressupostari les quotes que correspon abonar els socis.
En el cas que I'’Assemblea General de socis acordi I'admissié de nous membres,
s’'establira una quota d'entrada, seran establertes també les quotes d’entrada de

cadascuna de las categories de soci, si corresponen.

ARTICLE 16: El soci numerari que hagi causat baixa de 'Associacio, porti a terme la
sol-licitud de reincorporacié com a soci, haura de complir les condicions establertes a
I'article 10 del present Reglament, tenint la condicio de soci nou a tots els efectes.



CAPITOL Hil - DRGANS DE REPRESENTACIO, GOVERN |
D’ADMINISTRACIO

ARTICLE 17: Els 6érgans de representacio, govern i administracio seran: FAssemblea

General i la Junta Directiva.

ARTICLE 18: L’Assemblea General aprova les seglients matéries: memoria de les
activitats realitzades, liquidacié de I'exercici vengut, i pressupost per |'exercici economic
seglent.

Fixa la quantitat de les quotes ordinaries, d entrada, extraordinaries i derrames.

Tracta dels temes corresponents a Régim Disciplinari, propostes presentades per la Junta
Directiva, propostes presentades pels socis amb un suport del 15% dels socis fundadors i

numeérics, modificacié dels estatuts, respecte a la fusio, segregacio i dissolucié de I'entitat.

ARTICLE 19: L'Assemblea General s’ha de fer per acord de la Junta Directiva o a peticié
dels socis prévia sol-licitud per part d’'un minim del 10% de socis fundadors i/o numeérics, i

gue compleixin I"article 8 dels Estatuts Socials.

ARTICLE 20: La junta Directiva es reunira un cop al mes i quantes vegades el President
ho cregui oportl. Tots els assumptes tractats seran acordats i adoptats per majoria simple
dels assistents a la sessi6. En cas de produir-se una votacié amb empat, el vot del

President sera de qualitat.

ARTICLE 21: La Junta Directiva queda facultada per nomenar, contractar i renovar
empleats, pel servei de I'Associacid, per la vigilancia o bé pel compliment del proposits de

Associacié, assenyalant els sous e indemnitzacions.

ARTICLE 22: Si la Junta Directiva ho creu convenient, es podran celebrar concursos de
tir, o bé alguna festa, procurant que aquestes es celebrin en els locals o llocs que

reuneixin les millors condicions.

ARTICLE 23: Tots els concursos organitzats per 'Associacio, es regiran pels Reglaments

Federatius corresponents per a cada modalitat.



ARTICLE 24: En tots els concursos o actes organitzats per I'’Associacio, els socis

disposaran de beneficis respecte als participants aliens a 'Associacio6.

ARTICLE 25: Per I'organitzacio de festes, actes i concursos, aixi com per qualsevol
comesa que la Junta Directiva consideri convenient, podra crear comissions especials,
els acords que preguin aquestes comissions seran sotmesos a la Junta Directiva per la
seva aprovacio. Les reunions d’aquestes comissions seran presidides pel President de
I’Associacié o pel membre de la Junta que hagi segut nomenat per formar part de la

comissio.

ARTICLE 26: Els socis que desitgin participar en els concursos organitzats per

'Associacié, hauran de portar a terme la seva inscripcié personalment.

ARTICLE 27: La Junta Directiva tramitara les documentacions dels cagadors, targeta

federativa i d’altres si ho creu oportu.

ARTICLE 28: L’Associacié no es podra dissoldre mentre hi hagi un minim de 25 socis

numeérics i/ o fundadors, disposats a mantenir-la amb les normatives legals establertes.

ARTICLE 29: L’Associacié procurara, segons les seves possibilitats, tenir un servei de
guarderia de camp per tal que siguin respectades la Llei, Reglament Intern, i solucionar
qualsevol problematica que es pugui observar als nostres vedats i zones d’ensinistrament

de gossos.

ARTICLE 30: La guarderia de I’Associacié sera comandada per el President de la entitat.
Qualsevol anomalia o incorreccio considerada com a falta, realitzada pels membres de la
guarderia de servei, tanta I'’Associacié, com els terrenys dels vedats, com a propietaris
que disposi I'Associacio; el President esta facultat per substituir d'immediat al guarda

infractor.

ARTICLE 31: Contra els acords presos pels organs de representacio, govern i
administracio, llevat els de matéria disciplinaria a la conducta esportiva, es pot interposar
recurs davant Iautoritat judicial en el termini de quaranta dies seglients a la data de la

seva adopcié.



CAPITOL V -DELS TERRENYS DELS VEDATS

ARTICLE 32:Disposar de la consideracié de soci de I'entitat en quaisevol de les seves
categories, dona dret a I'exercici del esport de la caga en als terrenys cinegétics de
I'Associacié d*acord amb les Lleis, i disposicions concordants que pugui establir

['administracié o la Junta Directiva.

ARTICLE 33: La Junta Directiva queda facultada per tal d establir quantes normes siguin
necessaries per I'ordenat aprofitament de la caga, control de las caceres, repoblacions
cinegétiques i en general quantes activitats hagi de portar a terme pel bon compliment

dels fins establers.

ARTICLE 34: La Junta Directiva es reserva el dret d’'informar als socis de les dates en que
es faran els alliberaments o repoblacions. Informara al respecte en el transcurs de

I’Assemblea General anual.

ARTICLE 35: Els socis durant I'exercici de la cacera hauran de respectar la normativa
legal existent tenint especial precaucio quan es trobin en las zones de seguretat

establertes per la llei.

ARTICLE 36: Cada cagador ha de recollir totes les deixalles que ell mateix ocasiona en
I'activitat de la cacera. Durant la mitja veda,els vehicles que s’usen per |'activitat de la
cacera han de estar aparcats en zones que no ocasionin molésties a les persones que
estan treballant en el camp ni als propietaris de les masies no s’ha d’estacionar als
terrenys limitrofes als habitatges. Durant la veda general, s’aparcara als punts marcats

amb la P de parquing.

ARTICLE 37 : Les decisions que la Junta Directiva prengui per portar a bon terme les
actuacions cinegétiques seran executives i es podran presentar recursos contra les
mateixes davant I’Assemblea General en el termini de 10 dies a partir del dia seglent

a la decisié pressa per la Junta. . Es fara mitjangant escrit signat pel soci que presenti el

recurs, i amb el aval del 20 % dels socis.



ARTICLE 38 : L’ensinistrament dels gossos de caga es podra portar a terme al llarg de tot
I'any, només a la zona senyalitzada. Les limitacions i obligacions en aquesta zona seran
les establertes per |'administracié corresponent, i si procedeix, la Junta Directiva establira
les que cregui oportunes mitjangant aprovacié de les mateixes per I'’Assemblea General.

L incompliment de les normes establertes constituira una falta greu.

Article 39: Tot membre de '’Associacid, tingui la categoria que sigui, ha de mantenir al
maxim el respecte tant pel terreny en els que es porta a terme la caga, com amb els
propietaris dels mateixos, col-laborant amb ells en cas de que aquesta sol-licitud de
col-laboraci6 es portes a terme. Danyar, malversar o sostreure qualsevol propietat del
vedat, d'un altre soci i qualsevol objecte o pertinenga que es trobi als terrenys dels

senyors propietaris que tingui les seves terres cedides al vedat constituira una falta greu.

CAPITOL VI -SECCIO CAGA GENERAL

ARTICLE 40 : Les dades d obertura, tancament i dies aptes per la caga de les diferents

Espécies es regiran pels que siguin establers oficialment per 'administracio. | consensuat

per la Junta.

ARTICLE 41: Els socis ,els dies que practiquin la caga, hauran d’'estar en possessié i dur
la documentacié tramesa per I'Associacié, (rebut de I'any en curs, carnet de soci, targeta
federativa) llicencia de caga, asseguranga i identificador de 'Associacié en un lloc visible
per als altres socis (aguest sera facilitat a cada soci en el moment de pagar la quota).
Estar amb la documentacié caducada, no actualitzada o la manca d’aquesta

documentacié sera una falta greu.

ARTICLE 42 :La Junta Directiva establira les dades en les quals es dura a terme la
sol-licitud i recollida dels documents que siguin tramesos mitjangant ’Associacié.
Es obligatori la tramitaci6 per part de 'Associacié dels seglents documents: targeta

federativa, carnet actual i rebut de I'any en curs.

ARTICLE 43: La Junta Directiva queda autoritzada per poder denegar sol-licituds quan es
doni el cas d’existir referéncies desfavorables del sol-licitant procedents del guarda o per

part de socis que hagin presentat dentincia. Aquestes denegacions seran posades en



coneixement de 'Assemblea General i constaran en acta, d'acord amb el que determini

I'’Assemblea.
Aquestes consideracions son vigents per |'area d'ensinistrament de gossos.

ARTICLE 44: La documentacié de cada soci és personal e intransferible. La cessi6 de
qualsevol documentacio a altre persona. No presentar qualsevol documentaci6 o
requeriment que li demani la Junta Directiva o qualsevol carrec de Junta, fer cas omis dels
estatuts o normatives, presentar qualsevol documentacio falsejant dades, falsejar o
manipular documentacio o informacié per a benefici propi o a tercers és considerada una

falta greu.

ARTICLE 45: Els socis procuraran comportar-se amb ética esportiva, respectant les
normes vigents de la Liei de caga i el seu Reglament, tenint especial cura amb les
espécies protegides respectant tant mateix els altres socis que practiquin la caga, ajudant-
se en cas de necessitat. La falta de respecte i auxili en cas de necessitat, es considera

com una falta lleu o greu, depenent de la naturalesa del fet.

ARTICLE 46: Les infraccions que es duguin a terme i estiguin establertes per la Llei de
Caca, seran sancionades amb la falta que determini 'esmentada Llei de Caga i sera

aplicada la sanci6 que determini el present Reglament i els Estatuts.

ARTICLE 47: Els socis que adverteixin qualsevol anomalia o incorreccid, hauran de
comunicar-la a la Junta Directiva per tal de que actui en conseqiéncia per la seva

correccié o sancié. La no comunicacié d’aquest fets constituira una falta greu.

ARTICLE 48:Recordem, que I'exercici de la caga te establert un horari d’inici i de fi. La
Junta Directiva notificara als socis aquest horari. Caga fora d"aquest horari es sancionara

com una falta molt greu.

ARTICLE 49: Resta prohibit dins la Societat

-Cagar en época de veda.

-Cacar servint-se d'animals o vehicles com a mitjans d ocuitacio.

-Portar armes de caga desenfundades o disposades per al seu Us quan es circuli pel
camp en época de veda, sense disposar de I'autoritzacié corresponent.

-Caga sense disposar de la documentacié preceptiva o sense portar-la.
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-La destruccio de vivers i nius aixi com la recollida de cries o ous i la seva circulacié o
venda excepte els destinats a repoblacions.

-Qualsevol practica que tendeixi a atreure o espantar la caga existent en el vedat.
-L"utilitzacié no autoritzada de rapinyaires, fura, reclams, ballestes, llagos, hams, trampes,
xarxes, miralls, verins, substancies paralitzants i els productes aptes per crear rastres
d’olor, atractius o repel-lents.

-La tinenca no autoritzada de peces de caga protegides, fures, reclams i xarxes o arts
sense precinte o prohibides.

-Fer servir qualsevol tipus de xarxa o filferro per capturar las peces de caga o limitar la
seva capacitat de fugida.

-Incomplir qualsevol precepte o limitacié de la Llei de Caga o dels que, pel seu
desenvolupament, es fitxin al seu reglament o disposicions concordants. Son d aplicacio
al present Reglament, totes les prohibicions existents als textos legals vigents en matéria

de caga tenint cada infracci6 la mateixa qualificacié que disposi el tex legal corresponent.

CAPITOL VII -DELS GOSSOS DE CACA

ARTICLE 50 : Els propietaris de gossos utilitzats per la caca, estan obligats a complir les
Lleis i prescripcions dictades per les autoritats competents sobre tinenga, matriculacio i

vacunacié dels gossos.

ARTICLE 51: No es poden tenir gossos solts al vedat amb la temporada finalitzada, fora
d"horaris de cacera o no esta realitzant I'activitat de la cacera.

Un sol cagador pot portar tres gossos com a maxim. Quan es reuneixin per cagar quatre o
més cagadors el maxim de gossos que es permet de portar el grup és de nou animals.

La sancié per no respectar aquest article sera considerada una falta greu.

ARTICLE 52 : els gossos han d'estar identificats mitjangant:

Una identificacié electrdnica amb I'implantacié d un microxip homologat.

Altres sistemes que es puguin establir per via reglamentaria.

La persona o entitat responsable de I'identificacié de I'animal lliurara a la persona
posseidora de |"animal un document acreditatiu en qué constin les dades de la
identificacié (aquest document es portara quan es practiqui la caga).

La identificacio dels gossos es un requisit obligatori i previ, per qualsevol transacci6 de

I'animal i ha de constar en qualsevol document que hi faci referéncia.
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CAPITOL IX -DE LAS INFRACCIONS

ARTICLE 53:; Sense perjudici de les responsabilitat d*ordre judicial a que es refereixen
els articles 35 i 37 del Reglament de caga, seran d’aplicacié per aquest article i
seglients del present Reglament Intern, el que disposa la Llei de 'esport i decrets que la

complementen.

A les infraccions contemplades a les referides disposicions legals, es consideraran:

ARTICLE 54: Faltes lleus:

-No col-laborar amb els plans aprovats reglamentariament per la Societat sempre que es
requereixi.

-No presentar la documentacio6 exigida per cagar als vedats de la Societat quan sigui
requerida per un altre membre de la Societat o persona autoritzada.

-Abatre, o intentar-ho, una peca de caga que hagi estat aixecada o estigui sent perseguida
per un altre, altres cagadors o els seus gossos.

-Menysprear o promoure enfrontament de caracter lleu amb altres membres de la
Societat.

-No recollir les deixalles ocasionats per I'accié de la caga.

-No portar l'identificador en lloc visible per als altres cagadors.

ARTICLE 55: Faltes greus:

-L acumulacié de 2 faltes lleus dins la mateixa temporada de caga.

-Atribuir-se davant terceres persones, sempre gue no constitueixi una falta molt greu, falta
o delicte tipificats al Codi Penal, la representaci6 de la Societat, sense estar autoritzat.
-Mencionar en llocs publics, sempre que no constitueixi una falta molt greu, falta o delicte
tipificats en el Codi Penal, que es coneix una infraccié molt greu d’un soci o convidat,
sense haver-lo comunicat préviament a la Junta Directiva.

-Les ofenses o expressions de paraula o de fet ofensives als directius o altres membres
de la Societat, sempre que no constitueixin una falta molt greu.

-Dificultar intencionadament I'execucio dels plants de la Societat reglamentariament
Aprovats .

-Causar danys als terrenys, plantacions, cultius,camps, collites i bestiar, sempre que no

constitueixi una falta molt greu, falta o delicte tipificat en el Codi Penal.
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- No estacionar el cotxe en les zones habilitades per a parquing senyalitzades amb una P
durant la veda general.
-Superar el nombre de peces de caga per jornada permeses per la normativa vigent o per

la que haura aprovat la Junta.
-Impedir, no facilitar ,la inspecci6é de motxilles, vehicles, etc per persones autoritzades de

I'’Associacio o per algun membre de la junta directiva.

ARTICLE 56: Faltes molt greus:

-L acumulacié de 2 faltes greus en la mateixa temporada de caca.

-Cacar al vedat de la Societat amb mitjans no autoritzats o en dates prohibides d’acord al
calendari establert, o espécies que tinguin prohibida la seva captura.

-Encobrir que altres cagadors no socis de la Societat cacin al vedat sense la pertinent
autoritzacio.

-Encobrir o cooperar en la comissié d’una falta greu o molt greu, sol o amb algun altre
soci 0 convidat.

-Les ofenses o agressions de paraula o fet a altres membres de la Societat, quan
puguin ser constitutives de falta o delicte tipificats en el Codi Penal

-Cacar fora dels terminis (dies, horaris) establerts per la Junta i la llei de caga.

ARTICLE 57: A les faltes descrites als articles precedents cal adjuntar las tipificades al

present reglament, als estatus i normatives de seccions.

CAPITOL X- DE LAS SANCIONS

ARTICLE 58: Les sancions aplicables seran les seglients:

FALTES LLEUS:

|. Comunicat per escrit advertint al soci de la falta comesa.

[l. Suspensié dels drets de soci per un periode de temps no superior a un mes.

lI. Inhabilitacié per ocupar qualsevol carrec de membre de Junta Directiva per un periode
de temps entre 3 mesos i 1 any.

FALTES GREUS:

|. Suspensid dels drets de soci per un periode de temps entre 3 mesos i 1 any.

1. Inhabilitacié per ocupar qualsevol carrec de membre de Junta Directiva per un periode

de temps entre 6 mesos i 2 anys.
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FALTES MOLT GREUS:
I. Suspensio de la condicié de soci per un periode de temps entre 3 i 5 anys.

Il. Expulsié com a membre de la societat amb pérdua de tots els drets

SANCIONS:

EL Régim aplicador de sancions esta descrit en el Régim Intern de I'associacio.
Les sancions son actes que infringeixen la Llei de Caga, els estatuts, qualsevol normativa

de I'Associacio, criteri que s'estableix en la cacera o que decideix I'organitzacio.

ARTICLE 59: Les sancions especificades en les normatives de les seccions seran

d’aplicacié per aqguest Regim Intern.

ARTICLE 60: Si 'Associacié és sancionada, per cobrir la responsabilitat final d'una accié
comesa per un dels seus socis, la Junta Directiva es reserva el dret d'imputar a aquests

la responsabilitat final de la falta, podent exigir la compensaci6 de les consequencies que
se’n derivin. Disposant d’'un temps de un mes per fer efectiu aquest import. Lincompliment

d’aquest pagament sera considerat una falta molt greu.

ARTICLE 61: Graduaci6 de les penes. Las faltes es graduaran segons la seva
intencionalitat, els perjudicis causats a la Societat, al vedat de caga, i a la reincidencia per

part de l'infractor.

ARTICLE 62: Procediment disciplinari. Per imposar sancions de qualsevol tipus de
infraccié és preceptiva I'instruccié prévia d’un expedient d’acord al procediment previst a

I'article 70 de la Llei de I'esport.

ARTICLE 63: Resolucions i recursos. A les resolucions dictades per la Junta Directiva,
prévia audiéncia del presumpte infractor i vista la proposta de l'instructor de I'expedient, es
podra interposar-se recurs davant la Junta Directiva, o a I'’Assemblea General de socis.
Els acords de 'Assemblea General sobre recursos presentats, poden ser impugnats
davant la Federacio Catalana de Caga, disposant de 15 dies a contar del seglient al de la

seva notificacié al recorrent.
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ARTICLE 64: L a responsabilitat disciplinaria s’extingeix:

Per compliment de la sancié.

Per prescripcio de les infraccions o de les sancions.

Per mort de l'inculpat.

Per aixecament de la sancio.

Les infraccions lleus prescriuen al mes, les greus al any i los molt greus als tres anys
d’haver estat comeses.

Les sancions prescriuen al mes si han estat imposades per infraccio lleu, a I'any si ho han
estat per infracci6 greu, i als tres anys si corresponen a infraccié molt greu.

El termini de prescripcié de les infraccions comenga a comptar el dia en qué s’han comeés,
i s'interromp, al moment en qué s’acorda d'iniciar el procediment; torna a comptar si
I'expedient romandra paralitzat per causa no imputable a I'infractor duran més de dos
mesos o si 'expedient acaba sense que el culpable hagi estat sancionat.

El termini de prescripcié de la sanci6 comenga a comptar I'endema del dia en que
adquireix fermesa la resolucié per la qual s’ha imposat, o el dia s’ha violat el compliment,

si la sanci6é havia comengat a complir-se.

El present Régim Intern ha estat aprovat per I'’Assemblea General de Socis celebrada
el dia 11 d’abril de 2013

EL PRESIDENT: EL SECRETARI: EL VICEPRESIDENT:
Jaume Guim Albareda Josep Pascual Tivoll F. Xavier Campanera Alcazar
DNL: Y0.4¢9253- 2.  DNI: 33.042835>® pni: y3.702.447-P

t: Signat:

Signat; Sig
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